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OGGETTO: VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PER LA NOMINA DI N. 3
FORMATORI INTERNI PER DOCENZA DE| CORSI SULLA SICUREZZA AGLI STUDENT! IN ALTERNANZA SCUOLA

LAVORO A.S. 2022/23.

Il giorne 21 marzo 2023 alle ore 11:00 si & riunita presso l'ufficio del D.5.G.A. la Commissione interna,
costituita con provvedimento dirigenziale prot. n. 0000766 del 20/03/2023, al fine di procedere alla
valutazione delle candidature presentate per I'affidamento deil'incarico per n. 3 Formatori interni per
docenza dei corsi di formazione sulla sicurezza per gli studenti in alternanza scuola-lavoro a.s. 2022/23.

Sono presenti:

1. D.S.G.A. Currd Daniele
2. Docente Borra Stefania
3. Ass. Amministrativo Lazzaro Cinzia

La Commissione, dando atto della irregolarita dell'istanza presentata dal prof. Casavecchia Simone dovuta
ad incompletezza, mancanza di una firma e della fotocopia del documento d’identita, procede all’esame delle

altre istanze:

Prof. Bianco Giuseppe

Allegato 1-2: scheda valutazione requisiti

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
REQUISITI proposto dal attribuito dalla
candidato Commissione

2a - Precedente esperienza come docente, per almeno 90 ore negli ultimi 3
anni, nell’area tematica della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
25 PUNTI

2b - Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica ¢ magistrale}
coerente con le materie oggetto della docenza ovvero corsi post laurea
(dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...) nel campo
della salute e sicurezza sul lavoro;

15 punti per ciascuna laurea triennale

25 punti per ciascuna laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale

10 punti per ogni corso post laurea di durata almeno annuale coerenti con le materie
oggetto della docenza

2c - Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimente, a corsi di
formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N.
81/2008, unitamente ad almeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o
professionale coerente con I'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI

2d - Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corsi di
formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N. 81/2008,
unitamente ad almeno dodici mesi di esperienza favorativa o professionalg
coerente con I'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI






2e - Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo deia
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con I'area tematica oggetto
della docenza; 10 PUNTI

2f - Esperienza di almeno tre anni nel ruolo di RSPP nell’ambito del macro-
settore ATECO di riferimento. 5 PUNTI

3g - Frequenza di corso, con esame finale, delia durata minima di 24 ore (es.
corsa di formazione per formatori), o abilitazione allinsegnamente, o
conseguimento (presso Universita o Organismi accreditati) di un diploma
triennale in Scienza delia Comunicazione o di un Master in Comunicazione;
5 PUNTI

3h - Precedente e documentabile esperienza come docente, per almeno 32
ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

5 PUNTI

3i - Precedente e documentabile esperienza come docente, per almeno 40 ore
negli ultimi tre anni, in qualungue materia; 2 PUNTI

3| - Partecipazione a corsi in affiancamento ad altro docente, per
almeno 48 ore negli ultimi tre anni in gualunque materia; 1 PUNTO

Prof.ssa Caruso Nadia

Allegato 1-2: scheda valutazione requisiti

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
REQUISITI proposto dal attribuito dalla
candidato Commissicne

2a - Precedente esperienza come docente, per almeno 90 are negli ultimi 3
anni, nell’area tematica della salute e sicurezza sui luoghi di lavorg;
25 PUNT?

2b - Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica 0 magistrale)
coerente con le materie oggetto della docenza ovvero corsi post laurea
(dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...} nel campo
della salute e sicurezza sul lavoro;

15 punti per ciascuna laurea triennale

25 punti per ciascuna laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale

10 punti per ogni corse post laurea di durata almeno annuale coerenti con le materie
oggetto della docenza

2c - Attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimenta, a corsi di
formazione della durata di almeno 40 cre in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N.
81/2008, unitamente ad almeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o
professionale coerente con 'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI

2d - Attestato di frequenza, con verifica del’apprendimento, a corsi di
formazione della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N, 81/2008,
unitamente ad almenc dodici mesi di esperienza lavorativa o profassionale
coerente con I'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI

2e - Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della
salute e sicurezza nei luoghi di lavora, coerente con I'area tematica oggetto
della docenza; 10 PUNTI

2f - Esperienza di almeno tre anni nel ruolo di RSPP neli’ambito del macro-
settore ATECQ di riferimento. 5 PUNTI

3g - Frequenza di corso, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es.
carso di formazione per formatori), o abilitazione all'insegnamento, o
conseguimento (presso Universita o Organismi accreditati) di un diploma
triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione;
5 PUNTI

3h - Precedente e documentabiie esperienza come docente, per almeno 32
ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro:

5 PUNTI

D



3i - Precedente e documentabile esperienza come docente, per almeno 40 ore
negli ultimi tre anni, in qualunque materia; 2 PUNTI

31 - Partecipazione a corsi in affiancamento ad altro docente, per
almeno 48 ore negli ultimi tre anni in qualungue materia; 1 PUNTO

Prof. Ceste Luciano

Aliegato 1-2; scheda valutazione requisiti

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
REQUISITI proposto dal attribuito dalla
candidato Commissione

2a - Precedente esperienza come docente, per almeno 90 ore negli ultimi 3
anni, nell’area tematica della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
25 PUNTI

2b - Laurea {vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magistrale)
coerente con le materie oggetto della docenza ovvero corsi post laurea
(dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...) nel campao
della salute e sicurezza sul lavoro;

15 punti per ciascuna laurea triennale

25 punti per clascuna laurea vecchio ardinamento, specialistica o magistrale

16 punti per ogni corse post laurea di durata almeno annuale coerenti con le materie

oggetto della docenza

2c - Attestato di frequenza, con verifica dellapprendimento, a corsi di
formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N.
81/2008, unitamente ad almeno diclotto mesi di esperienza lavorativa o
professionale coerente con I'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI

2d - Attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a corsi di
formazione della durata di aimeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dal soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N. 81/2008,
unitamente ad aimeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale)
coerente con I'area tematica oggetto della docenza: 15 PUNTI

2e - Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con I'area tematica oggetto
dellz docenza: 10 PUNTI

2f - Esperienza di almeno tre anni nel ruolo di RSPP nell’ambito del macro-
settore ATECO di riferimento. 5 PUNTI

3g - Frequenza di corso, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es.
corso di formazione per formatori), o abllitazione all'insegnamento, o
conseguimento (presso Universita o Organismi accreditati) di un diploma
triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione;
5 PUNTI

3h - Precedente e documentabile esperienza come docente, per almeno 32
are negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
5 PUNTI

3i - Precedente e documentabile esperienza come docente, per almeno 40 ore
negli ultimi tre anni, in qualunque materia; 2 PUNTI

31 - Partecipazione a corsi in affiancamento ad aliro docente, per
almeno 48 ore negli ultimi tre anni in qualunque materia; 1 PUNTO

Prof. Listo Fabio

Allegata 1-2: scheda valutazione requisiti

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
REQUISITI proposta dal attribuito daila
candidato Commissione

/
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2a - Precedente esperienza come docente, per almeno 90 ora negli ultimi 3
anni, nell'area tematica della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro:
25 PUNTI

2b - Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magistrale)
coerente con le materie oggetto della docenza ovvero corsi post laurea
{dottorato di ricerca, perfezionamento, master, specializzazione...) nel campo
della salute e sicurezza sul lavoro;

15 punti per ciascuna laurea triennale

25 punti per ciascuna laurea vecchio ordinamento, specialistica o magistrale

10 punti per ogni corso post laurea di durata almeno annuaie coerenti con le materie
oggetto della docenza

2c - Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corsi di
formazione della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul
lavoro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N.
81/2008, unitamente ad almeno diciotto mesj di esperienza lavorativa o
professionale coerente con |'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI

2d - Attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a corsi di
formazione della durata di almeno 64 are In materia di salute e sicurezza sul
lavaro organizzati dai soggetti di cui all’art. 32, comma 4, del D. Lgs. N. 81/2008,
unitamente ad almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale
coerente con I'area tematica oggetto della docenza; 15 PUNTI

2e - Esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campao della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con I'area tematica oggetto
della docenza; 16 PUNTI

2f - Esperienza di almenc tre anni nel ruolo di RSPP nell’ambito del macro-
settore ATECO di riferimento. 5 PUNTI

3g - Frequenza di corso, con esame finale, della durata minima di 24 ore (es.
corso di formazione per formatori), o abilitazione all'insegnamento, o
conseguimento (presso Universita o Organismi accreditati) di un diploma
triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in Comunicazione;
5 PUNTI

3h - Precedente e documentabile esperienza come dacente, per almeno 32
ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
5 PUNTI

3i - Precedente e documentabile esperienza come docente, per almeno 40 ore
negli ultimi tre anni, in qualungue materia; 2 PUNTI

3t - Partecipazione a corsi in affiancamento ad altro docente, per
almeno 48 ore negli ultimi tre anni in qualunque materia; 1 PUNTO

La Commissione, alla luce delle istanze presentate, non ha proceduto allassegnazione dei punteggi in quanto

ritiene necessaria l'integrazione da parte del Prof. Bianco Giuseppe di documenti inerenti al punto 2a -

Precedente esperienza come docente, per aimeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nell'area tematica della salute

e sicurezza sui luoghi di lavoro, e si riunira nuovamente dopo la consegna dei documenti richiesti.

La seduta si chiude alle ore 11:30.

Letto, confermato e sottoscritto.

D.S.G.A. Currd Daniele & é//
Docente Borra Stefania ’(//i"* Eﬁ_\)\
[

Ass. Amministrativo Lazzaro Cinzia ey (/0}*—9«’




